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GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE XICOTEPEC

ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Xicotepec, de fecha 13 de enero de 2022,
por el que aprueba el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE XICOTEPEC, PUEBLA, 2021-2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional y una leyenda que dice: Estados Unidos Mexicanos. Presidencia
Municipal. Xicotepec, Pue. 2021-2024.

LAURA GUADALUPE VARGAS VARGAS, Presidenta Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de

Xicotepec, Puebla, a sus habitantes hace saber:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024
XICOTEPEC, PUEBLA

MENSAJE DE LA PRESIDENTA

Los xicotepequenses me honraron con ser su presidenta municipal, representando una oportunidad inédita de
avanzar hacia la consolidacién del trabajo emprendido, tras una histérica reeleccién. El compromiso derivado de
ello es de trabajo constante y firme que buscaré alcanzar, consolidar y avanzar en cada uno de los ejes rectores de
este nuevo gobierno con la meta clara de un Xicotepec més prospero y un lugar mejor para Vivir.

El presente Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 tiene una mayor relevancia y dimensidn, pues se trata de un
instrumento construido a partir de la experiencia, el conocimiento y el estrecho acompafiamiento de la ciudadania en
los ultimos afios.

Xicotepec hoy avanza, a pesar de la adversidad sanitaria que ha impactado al mundo y las situaciones coyunturales.

Estamos convencidos que tenemos las herramientas, la fortaleza y principalmente el respaldo de los
xicotepequenses para seguir avanzando hacia un mejor futuro. Estamos conscientes que todavia hay muchos
retos que afrontar, pero con la consolidacion de lo ya realizado y valiéndonos de nuevas estrategias, el avance
serd una realidad.

Estemos orgullosos del lugar donde convivimos, del lugar donde vamos a la escuela y al trabajo. Orgullosos del
lugar donde nuestros padres, abuelos, tios, hermanos, primos, hijos viven y han dejado un patrimonio para que
Xicotepec sea un municipio que avanza hacia la prosperidad y desarrollo.

El presente documento es la suma de las voces de muchos ciudadanos, quienes participaron en crear un plan que
cumpla sus expectativas y logre que en los proximos tres afios Xicotepec muestre un mejor rostro a sus habitantes y
a las personas que nos visitan.

Esta administracion municipal y su servidora, tenemos el compromiso de estar cerca de la ciudadania y que esta
se sienta escuchada y participe del trabajo que el gobierno realiza.

Las y los invito a que avancemos hacia la consofidacién de una participacion ciudadana real, en donde dejemos a
un lado cualquier diferencia y nos encaminemos guiados por nuestras coincidencias.

Avancemos hacia un gobierno més cercano, transparente y responsable, en donde los ciudadanos participen y
evallen a los funcionarios municipales, y donde la transparencia de los recursos publicos permita aumentar la
eficiencia, informando las acciones de gobierno y sus beneficios.
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Avancemos hacia una economia prospera, fortaleciendo las actividades turisticas, encontrando nuevas
oportunidades y facilidades para {a creacién de negocios.

Avancemos en que Xicotepec y sus comunidades sean un lugar seguro, alentando a que nuestros policias se
sientan orgullosos de su labor y que la ciudadania dentro del seno familiar nos ayude a consolidar valores que
fomenten el trabajo y honestidad.

Avancemos hacia la integracién de los grupos vulnerables y un bienestar social responsable, privilegiando a
mujeres, adolescentes y nifios, para quienes queremos que tengan una vida plena y encuentren espacios educativos,

deportivos y culturales que les permitan un desarrollo integral para ser mejores ciudadanos.

Avancemos hacia un desarrollo rural, donde todos los sectores -el agropecuario, cafeticultores, ganaderos- de

nuestro muricipio tengan las herramientas y el apoyo necesario para prosperar.

Avancemos hacia un entorno urbano digno, otorgando servicios publicos de calidad e infraestructura municipal
que beneficie a las familias en sus calles y hogares.

Avancemos en mostrarle a Puebla, México y el mundo porqué estamos orgullosos de nuestra tierra, sus
tradiciones, gastronomia y gran riqueza natural. Que nuestros visitantes encuentren en Xicotepec el lugar que
siempre sofiaron conocer.

Aqui estan nuestras metas, con las que queremos que este sea un gobierno referente en la regién, que trascienda
su periodo y sea recordado por las cosas que hizo bien: reconocido por su trabajo cercano, humilde e incluyente, que
genere una cultura de trabajo coordinado entre gobierno-ciudadania, que permita avanzar hacia la consolidacién de

objetivos establecidos para transformar la vida de los xicotepequenses.

Nuestro pueblo es mégico, por nuestra gente, jgracias por permitirme trabajar juntos por el mejor pueblo magico
de Puebla!

C. LAURA GUADALUPE VARGAS VARGAS.
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE XICOTEPEC, PUEBLA.

2021-2024.

CONTEXTO

El Plan Municipal de Desarrollo de Xicotepec 2021-2024 (PMD) es una herramienta de orientacion
gubernamental con un enfoque directivo, que brinda elementos que dan certeza a la actuacion de la Administracién
y posibilitan una intervencién estratégica sobre las condiciones del presente, con el objetivo de trazar un futuro
técnicamente pertinente, financieramente sostenible y socialmente oportuno. Asi, se instituye a partir de una
reflexion multifacética, constituida a partir de la participacion de los sectores sociales, desde la que se expresa un
entendimiento de la realidad local y se generan acciones dirigidas a la creacion de valor publico favorable para el

desarrollo integral del municipio.

Este documento representa la comprension de las prioridades, demandas y necesidades que estan presentes en el
contexto social, identificando caracteristicas y causas centrales que evitan la improvisacion y actuacién reactiva.
Aunado a ello, presenta una construccion de argumentos que justifican, desde un analisis situacional, la atraccién de

temas sujetos a su inscripcion en la agenda gubernamental.
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El presente PMD de Xicotepee, 2021-2024, sc conforma por un marco juridico central, vinculado con s
directrices especificas en materia de planeacion del desarrollo cn los diferentes 6rdenes de gobierno, y un marco
wadas mediante instrumentos programaticos

complementario, enfocado en la aplicacion de las politicas plante
relacionados con el presupuesto publico, el gjercicio del gasto, la transparencia y la rendicién cuentas.

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 sc construyo a partir de un marco metodoldgico con un enfoque
holistico, bajo el reconocimiento contextual y mixto, a [in de estructurar la aplicacion de soluciones y generar ciclos

permanentes de desarrollo. A partir de ello, se incorporaron herramientas vinculadas con los propdsitos establecidos

en el Modelo Gubernamental de Gestién Estratégica, permitiendo delinear un instrumento de planeacion funcional

con medidas de anticipacién, preactividad y proactividad que, de forma conjunta, sefialen puntos 6ptimos para la

toma de decisiones en la gestion de desafios locales.

PROPOSITO GENERAL

Conformar una herramienta de planificacion funcional, resguardada por mecanismos de control interno, la cual

permita consolidar las capacidades individuales, institucionales y sistémicas de la Administracion municipal, a fin

de establecer politicas de intervencién racional orientadas al cumplimiento de compromisos en torno al desarrollo

local armonico y sostenible.

VINCULACION

Atendiendo los principios de congruencia y colaboracién para el desarrollo arménico y equilibrado del pais, los
cuales derivan en la conformacion de los Sistemas de Planeacién Democrética, durante la conformacion del presente

PMD se atendieron los propdsitos establecidos en los documentos rectores a nivel nacional y estatal, con la finalidad

de garantizar una alineacion funcional coherente.

Asi. el PMD alinea su estructura a los objetivos de desarrollo inscritos dentro de los ejes de Gobierno que

soportan al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.

A la par, se consideraron las estrategias y los objetivos orientados a la proteccion efectiva de los derechos
fundamentales, asi como a la promocién de un desarrollo integral con bienestar social de la poblacidn, bajo enfoques

de participacion colaborativa a nivel global, nacional, estatal y regional.

Bajo este contexto, el PMD se vincul6 con seis instrumentos de planeacion y desarrollo estratégico. El primero es
la Agenda 2030, conformada por 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, el cual tiene una vision de actuacion global
(A2030). El segundo, como instrumento de conduccion para el fortalecimiento de las administraciones locales, es la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal, del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED). El tercero, bajo el compromiso de impulsar el desarrollo de las comunidades originarias de nuestro
municipio, se refiere al Programa Nacional de Pueblos Indigenas 2018-2024 (pNpi). El cuarto es el Programa
Especial de Proteccion a Niiias, Nifios y Adolescentes del Estado de Puebla (Proespinna). El quinto estd orientado a
la atencién de derechos humanos con enfoque de género, y es el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres (PEIMH). Finalmente, ef sexto, el Programa Regional de Xicotepec (PRX), impulsado por el gobierno del
estado, incorpora la vision territorial bajo un enfoque integral.

PLAN DE ACCION

El plan de accié i
p accion comprende la atencién de la estructyra que soporta la integracion de del PMD, a partir de la cual

se visualiza la ruta de actuacion de la Administracign 2021-2024, en favor del desarrollo local y del bienestar
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integral de la poblacion. Con ello, se expone el desglose de cada uno de los ejes gubernamentales, objetivos y
estrategias generales, asi como las teméticas particulares de actuacidn acompafiadas por las metas, los objetivos y las
estrategias particulares; ademas del listado especifico de acciones que seran atendidas por las dreas gubernamentales
a través de la programacion presupuestal vinculada a la evaluacién del desempefio sobre un listado de indicadores
estratégicos y de gestion.

Cada uno de estos elementos ha sido formulado en estricto apego al marco metodoldgico establecido, y realizado
con base' e.n la reflexién analitica de gabinete respecto de los antecedentes que han configurado el desarrollo local
fjel municipio y de la regién. De este modo, la estructura y funcionalidad proyectada se correlacionan con los
msurflos- obtenidos de las interacciones desarrolladas con los actores de los sectores publico, privado, social y
academl.cc'), asi como de la identificacién y organizacién de las capacidades institucionales instauradas al interior de
la Adm-lr,nstracu')n. Esto bajo un marco juridico, en el cual se consideraron los postulados legales en materias de
planeacién  gubernamental, ordenamiento territorial, sustentabilidad urbana, presupuesto, contabilidad
gubernamental, transparencia y rendicion de cuentas, entre otras.

De lz? misma manera, el Plan de Accion refleja una conduccion gubernamental que garantiza la viabilidad técnica
y financiera para enfrentar los retos y desafios a nivel local en materias centrales, con lo cual se conformé una visién
de progreso articulada estratégicamente, la cual, en la actualidad, posibilita un correcto desenvolvimiento del
aparato gubernamental y su relacién productiva con la sociedad. Asi, se cuenta con un enfoque de adecuacion entre
las capacidades de la gestion y los propdsitos establecidos, lo que garantiza la coherencia entre los instrumentos
normativos, procedimentales y metodolégicos, que, en conjunto, clarifican la permanencia, estabilidad y
sostenibilidad en la aplicacion de programas, proyectos y politicas derivadas del PMD.

El plan esta conformado por cinco ejes estratégicos de gobierno:
* Reactivacion Econdmica y Productiva
« Seguridad Ciudadana

» Transparencia y Buen Gobierno

- Bienestar social y rural

« Infraestructura y servicios publicos

Estos ejes perfectamente vinculados a 12 tematicas de actuacidn, que permitieron determinar 310 lineas de
accién en concordancia con los instrumentos globales, nacionales, estatales y regionales de desarrollo

anteriormente descritos.

EJES DE GOBIERNO

EJE 1 REACTIVACION ECONOMICA Y PRODUCTIVA

OBJETIVO GENERAL

iciona como un referente regional y estatal por su dindmica econémica y productiva, que

Xicotepec se pos . ' hi
nes de vida de los habitantes y la economia familiar, aportando a su progreso

permite mejorar ias condicio
material y econémico.



Jueves 31 de marzo de 2022

6 (Tercera Seccidn) Periddico Oficial del Estado de Puebla

ESTRATEGIA GENERAL

. ’ : . talecimi > -oductividad
Diseiiar ¢ implementar planes, programas y acciones orientados al fortalecimiento de la produ y la

- . . . . ‘bui ion de fu
competitividad de las actividades econdmicas locales y regionales, para contribuir a la generacion cntes

formales de empleo.
TEMATICA 1. CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIDO Y DIVERSIFICADO
OBJETIVO PARTICULAR

Contar con un desarrollo econdmico sustentable y sostenible, con apego y respeto a los usos y costumbres del

territorio, promoviendo la diversificacion y creacién de nuevos productos, para la atraccién de visitantes y proyectos

productivos de impacto local y regional.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Disefiar e implementar mecanismos de coordinacién y vinculacién con los diferentes sectores sociales que
convergen en el territorio focal, para favorecer el incremento de la competitividad, el robustecimiento de las
vocaciones y las actividades productivas, para la generacion de fuentes de empleo.

META

Incrementar en 3% anual el nimero de turistas que visitan el municipio.

\_ | i PROGRAMA | |
| PLAN’ PROGRAMA | ESTATALDE | ?
i - | CONSULTIVA | .a
INACIONAL'DE.  ESPECIAL DE o IGUALDAD | PROGRAMA !
AGENDA 2030, PUEBLOS . NINAS,NINOSY ‘DESEMPEIQ»O“ ENTRE | REGIONAL |
| INDIGENAS . ADOLESCENTES : MUJERESY | XICOTEPEC |
|y | % MUNICIPAL i |
? (PNPI) (Proespinna) HOMBRES | i
| : (Inafed) . -
% , ' ‘ (PEIMH) | B
OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS | OBJETIVOS : TEMATICAS |
2,8,9,11, 12, @
2,6 1 4,7 2,3,4 2,3,4
16b,17
LINEAS DE ACCION

1. Disefiar e implementar acciones de fortalecimiento institucional enfocadas en la mejora continua de la

atencion y orientacion de visitantes nacionales y extranjeros.

2. Crear, coordinar y participar en eventos de talla nacional e internacional para la promocion del patrimonio

tangible e intangible con el que cuenta Xicotepec.

3. Generar mecanismos de coordinacion local, regional, estatal y nacional, para la difusién de productos,

destinos y eventos turisticos, asf como de las tradiciones, gastronomia y usos y costumbres del municipio, que

potencialicen la llegada de visitantes.
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4. Establecer planes de trabajo orientados a |
para incrementar su competitividad ylac

a capacitacidon permanente de los prestadores de bienes y servicios,
alidad, posicionando a Xicotepec como un destino turfstico por excelencia.

5. Promover la participacig ; ,
trib | i thacion de la ciudadania en eventos, talleres, platicas y conferencias culturales, que

contribuyan al rescate i . S h, o ) ' )
> cuidado, revalorizacion y difusién del patrimonio tangible e intangible, para exaltar y

vigorizar ¢l sentido de identidad y pertenencia de los xicotepequenses.

6. Apoyar a los ar i )
o ot tesanos, artistas y creadores locales para la promocién, exposicién y venta de sus obras a nivel
local, estatal, nacional e internacional. ]

7. Garantizar i izacié i i isti
arantizar el cuidado, la modernizacidn y adecuacién de los principales atractivos turisticos y
culturales de Xicotepec.

8. Disefia abli i ; ‘mi
r, con el apoyo de los sectores publico, privado, social y académico, proyectos enfocados en la
generacio . i isti 1 iacié
g acion de nuevos productos y destinos turisticos y culturales, asi como en la ampliacién de la
infraestructura existente.

9. Realizar intervenciones integrales que contribuyan al mantenimiento, modernizacién y adecuacion del rastro

municipal, para garantizar la proveeduria de productos carnicos a nivel local y regional.

10. Equipar y tecnificar al personal que labora en el rastro municipal, para incrementar la competitividad y

calidad de los servicios ofertados.

11. Gestionar la certificacion del rastro municipal a través de la implementacién de medidas sanitarias que

garanticen la salud publica y la calidad de los productos carnicos procesados.

12. Promover la creacién y regularizacion de micro, pequefias y medianas empresas locales que incidan en el

fortalecimiento de la economia familiar y la generacién de empleos.

13. Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable en unidades econdmicas locales, para garantizar la

seguridad, la calidad y el ordenamiento en beneficio de los consumidores y trabajadores.

14. Crear espacios de didlogo y coordinacién para la concertacion y sensibilizacién respecto al ordenamiento e

imagen comercial del municipio.

EJE 2 SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO GENERAL

ano, preventivo y reactivo ante situaciones naturales y humanas

Mantener entornos seguros con un gobierno cerc
a del municipio, y comprometido con la resolucién de conflictos

que pueden suscitarse por la complejidad fisic

mediante el didlogo.

ESTRATEGIA GENERAL
torno donde prevalezca el didlogo, la construccion de acuerdos y la

ion en un en
anza en la poblacion . | ' .
Generar confi p ra salvaguardar la vida e integridad de la poblacion.

‘cipacion responsable, pa
solucién pacifica, asi como la particlpacion respo P
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TEMATICA 2. SEGURIDAD PUBLICA FORTALECIDA
OBJETIVO PARTICULAR
Contar con un municipio seguro y habitable, en el que los ciudadanos puedan transitar con tranquilidad.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Ejecutar acciones que prevengan la comisién de delitos, con el apoyo de tecnologias de la informacién que los

cuerpos policiales, debidamente capacitados, utilicen, para contribuir con un entorno de paz y tranquilidad.
META

El 100% de los elementos en activo cuenta con el Certificado Unico Policial (CUP) vigente.

oA PROGRAMA
PLAN PROGRAMA ESTATAL DE
{ CONSULTIVA
NACIONAL DE ; ESPECIAL DE ; i IGUALDAD | PROGRAMA
AGENDA 2030 PUEBLOS | NINAS,NINOSY | ENTRE REGIONAL
: . | DESEMPENO
INDIGENAS | ADOLESCENTES | MUJERESY | XICOTEPEC
| MUNICIPAL
(PNPI) . (Proespinna) | HOMBRES
$ (Inafed)
: 1 (PEIMH)
OBJETIVOS OBJETIVOS TLMA’] lCAS I MODULOS OBJETIVOS | TEMATICAS
3 | R 1,5 1

LINEAS DE ACCION

1. Implementar estrategias de inteligencia policial que permitan inhibir los actos delictivos o la comision de

faltas administrativas.
2. Crear un sistema integral de atencion inmediata para atender a victimas de violencia.
3. Formular estrategias de atencidn y prevencion deAla violencia y la delincuencia en poblacién vulnerable.
4. Implementar programas para la prevencion social de la violencia y la delincuencia.
5. Aplicar estrategias que agilicen la circulacion vehicular en las zonas mas concurridas y con proteccion al peatdn.
6. Dar seguimiento a los estacionamientos digitales en el primer cuadro de la ciudad.
7. Establecer, junto con el Gobierno federal y estatal, una coordinacidn interinstitucional para mantener la seguridad.

8. Ampliar el equipamiento para los cuerpos policiales.

9. Aumentar las habilidades, capacidades fisicas y técnicas de los cuerpos policiales, para una reaccién adecuada

mediante la capacitacion continua, con la intencion de su profesionalizacién
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10. Propiciar evaluaciones al personal operativo para su ingreso, permanencia y cambio de categoria.
I Implementar acciones que permitan dignificar a los elementos policiales.
TEMATICA 3. PROTECCION Y GOBERNABILIDAD

OBJETIVO PARTICULAR

Mantener un gobierno preventivo y reactivo ante situaciones naturales y humanas que pueden suscitarse por la
complejidad fisica del municipio, buscando la solucién de conflictos.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Garantizar a la poblacion un entorno donde prevalezca el dilogo, la construccién de acuerdos y la solucion
pacifica, salvaguardando la vida e integridad de la poblacion.

META

Contar con el Atlas de Riesgo para el municipio de Xicotepec.

{ i

g , = cUia PROGRAMA | |
| PLAN PROGRAMA | ' ESTATAL DE ﬁ
x ! CONSULTIVA | ; ;
g NACIONALDE; ESPECIAL DE i . IGUALDAD | PROGRAMA |
AGENDA 2030/ PUEBLOS NINAS, NINOS Y R ENTRE | REGIONAL |
| p j DESEMPENO : |
, ~ | INDIGENAS . ADOLESCENTES - MUJERESY ' XICOTEPEC !
i MUNICIPAL . |
(PNPI) (Proespinna) I HOMBRES | {
| : (Inafed) 1 | ?
g . ' (PEIMH) '
OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS . MODULOS OBJETIVOS | TEMATICAS

? oL KT
1,4,11,13,16 9 1 3 1 L,2,5 | L]
LINEAS DE ACCION

1. Implementar estrategias de cercania con las autoridades de las juntas auxiliares y de las comunidades, asi

como con su poblacién.
2. Fortalecer las capacidades institucionales de los representantes de las juntas auxiliares y comunidades.
3. Fomentar la confianza en las autoridades locales.
4. Renovar las autoridades de juntas auxiliares y comunidades, promoviendo la participacion libre y equitativa.
5. Implementar una agenda de riesgos que consolide el modelo de gobierno cercano a la poblacida.
6. Mantener el dialogo y respeto para la resolucion de conflictos que se susciten.

7. Implementar el Sistema Municipal de Proteccion Civil para brindar atencién oportuna ante emergencias.
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8. Dar cumplimiento al Programa Municipal de Proteccion Civil vigente.

9. Institucionalizar al Consejo Municipal de Proteccién Civil como maximo 6rgano de atencion a emergencias.

10. Establecer, con dependencia federales, estatales, municipales y sociedad civil organizada, una coordinacién

eficaz para lograr la proteccion integral.
11. Ampliar el equipamiento de proteccion civil, asi como el de los cuerpos de emergencia.

12. Vigilar que las instituciones publicas y privadas, asi como comercios y obras en construccion, respeten los

programas de seguridad y medidas de proteccion civil.

13. Realizar revisiones, supervisiones y visitas para verificar que se cumpla con la normatividad en materia de
proteccion civil.

14. Implementar programas de participacion social preventiva, reactiva y correctiva.

15. Fomentar una vinculacién intergubernamental para brindar atencién inmediata en caso de emergencias.

16. Implementar acciones que dignifiquen la figura de la poblacion privada de la libertad.

17. Fortalecer las capacidades y condiciones laborales del personal de custodia y administrativo.

EJE 3 ORDEN INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

OBJETIVO GENERAL

Consolidar un gobierno de corte gerencial comprometido con la obtencién de resultados atingentes a las
expectativas ciudadanas, bajo un desempefio ordenado, eficaz, eficiente, honesto, transparente y horizontal, desde el

que se reconoce a los sectores sociales como actores centrales en la definicién de objetivos y proyeccion del

desarrollo futuro.

ESTRATEGIA GENERAL

Desarrollar e implementar un Modelo Gubernamental de Gestion Estratégica soportado por los esquemas
metodoldgicos del Marco Integrado de Control Interno, Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacion
del Desempefio que, de forma integral, orienten las capacidades estructurales, organizacionales y operativas de la

administracion sobre los objetivos de desarrollo establecidos en el corto, mediano y largo plazos.

TEMATICA 4 CONTROL INSTITUCIONAL CON ORIENTACION A RESULTADOS Y
EVALUACION DEL DESEMPENO

OBJETIVO PARTICULAR

Contar con una norma de orden institucional que regule el disefio, implantacion, desarrollo y consolidacion de las

acciones de gobierno, garantizando apego a legalidad y el buen uso de los recursos puiblicos en favor del desarrollo.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Adoptar e instaurar el Marco Integrado de Control Interno (MICI) para garantizar un desempefio administrativo
eficaz, eficiente, econdmico y suficiente que, en conjunto con los esquemas de PbR y SED, atienda las disposiciones
constitucionales y normativas en torno a los objetivos de desarrollo.
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META

Instaurar ¢l Marco Integrado de Control Interno vinculado con la Programacion Presupuestal, durante el primer

ano de gobicerno.

I} e ’ R %
| PLAN DROGRAMASEE i ESTATAL DE |
NACIONAL DE  ESPECIAL DI ("()N'Sl"{"'VA IGUALDAD ~ PROGRAMA |
AGENDA 2030 PUEBLOS ~ NINAS,NINOSY 1'"", : ENTRE REGIONAL |

INDIGENAS  ADOLESCENTES ';;‘3;?2:;:8 MUJERES Y  XICOTEPEC 4
| (PNPI)  (PROESPINNA) o HOMBRES
 OBJETIVOS | OBJETIVOS | TEMATICAS MODULOS | TEMATICAS | TEMATICAS |
L1607 | 129 ! g L as 5]

LINEAS DE ACCION

1. Establecer lineamientos y mecanismos de Control Interno articulados funcionalmente con la estructura,
organizacion y operatividad de la administracion local, para garantizar un orden institucional encaminado a la
consecucion de objetivos de desarrollo.

2. Formular y aplicar esquemas integrales de supervision y auditoria que procuren la correcta asignacion,
distribucion y uso de los recursos publicos en el actuar gubernamental.

3. Facilitar la colaboracion interinstitucional para ejecutar procesos de fiscalizacion externa, con objeto de

advertir riesgos, desviaciones, oportunidades o fortalezas en la actuacion del gobierno.

4. Reafirmar la adopcion del enfoque metodolégico de Programacion basada en Resultados, a efecto de apuntalar

los mecanismos de proyeccion funcional del desarrollo.

5. Establecer procesos continuos de aprendizaje institucional y mejora administrativa aplicando ejercicios de

monitoreo, seguimiento y evaluacion del desempeiio.

6. Proveer mecanismos funcionales para la presentacion de quejas y denuncias referentes al actuar de los

funcionarios publicos, asi como al comportamiento institucional en torno a ejecuciéon de tramites y la

prestacion de servicios.

7. Institucionalizar mecanismos de investigacidn, sustanciacion y resolucion, bajo un enfoque de rendicion de

cuentas, que garantice una efectiva prevencion, identificacion y combate a la corrupcion.
£l

8. Mantener una permanente revision del marco legal, reglamentario y normativo que sustenta el actuar

piblico de caracter local, con objeto de garantizar una légica de competencia administrativa que evite Ia

discrecionalidad gubernamental.

9. Integrar, exponer y socializar los cdédigos de ética y conducta, propiciando un entorno de honestidad e

integridad sustentado por la vinculacion de principios con valores institucionales.
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10. Estructurar y poner a disposicién la informacion de caracter piblico que permita transparentar el actuar

de la gestion, al tiempo de propiciar apertura al escrutinio publico con inictativas de transparencia y rendicién

de cuentas proactiva.

11. Efectuar supervisiones de mantenimiento, correccion y modernizacion a los sistemas de informacion, equipos

tecnoldgicos e infraestructura de comunicacion, asociados con el desempeiio de las funciones gubernamentales.

12. Propiciar esquemas de simplificacion e innovacion administrativa vinculada con el tiempo, costo y

satisfaccién por ejecucion de tramites, asi como en la prestacion de servicios municipales.

13. Desarrollar esquemas de vinculacién y coparticipacion con los sectores sociales, para conocer, registrar, dar

seguimiento, monitorear y evaluar las acciones de gobierno.

14. Incorporar mejores practicas de gestion publica que incrementen el desempeiio administrativo vinculado con

la satisfaccion de expectativas por parte de la ciudadania.
TEMATICA 5 RESPONSABILIDAD Y RACIONALIDAD HACENDARIA

OBJETIVO PARTICULAR

Mantener un entorno financiero con estabilidad y sostenibilidad, que garantice la disposicion de recursos
piiblicos para el dptimo funcionamiento del aparato gubernamental en funcion de la consecucion de los objetivos y

metas de desarrollo.
ESTRATEGIA PARTICULAR
Establecer una politica presupuestal con criterios hacendarios orientada al fortalecimiento de los ingresos, asi

como a la asignacién y distribucion estratégica del gasto publico, con base en la evaluacion de resultados

programados para la atencion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

META

Elevar el 1% de los ingresos totales en cada afio de la gestién municipal 2021-2024.

OBJETIVOS OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS OBJETIVOS | TEMATICAS

13,16,17 1,6 1 1,6,8 1,2,3,4,5 5
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LINEAS DE ACCION

1. Impulsar una politica hacendaria de ingresos sustentad
9 «

i . . aen optimizar los mecani sidn, notificacion
y captacion, asi como articulad I ¢ anismos de atencion, ¢

a funcionalmente con

los sistemas de andlisi itori inc ‘
- ‘ § andlisis territorial para incorporar
actualizaciones a la base de contribuyentes ‘ o s P

2. Forjar una coordinacidn andar e ‘
] a hacendaria funcional con los gobiernos estatal y nacional, a efecto de mantener una

stabilidad financiera que propicie impac Lo
estabilide @ a quE propicie impactos positivos en |a captacion de ingresos y optimice los egresos.

3. Elaborar la Ley de Ingr incornor P -
Yy NEresos incorporando criterios y férmulas de gestion hacendaria tendientes a la

regularizacion de impuestos, derechos, productos y/o aprovechamientos

4. Orientar el ejercicio del gasto publico al cumplimiento de objetivos y metas registradas en el Plan Municipal

Tollo 2021-2024. i ) .
de Desarrollo 2021-2024, integrando el presupuesto de egresos mediante la programacién presupuestal vinculada
con los enfoques metodoldgicos del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio.

5. Garantizar la asignacion y distribucion responsable del presupuesto piiblico, con base en los resultados de

evaluacion del desempefio que presenten las areas conformantes de la administracion.

6. Atender puntualmente las obligaciones financieras de la administracién, bajo el compromiso de gestionar

responsablemente la deuda publica heredada.

7. Mantener una refacion de responsabilidad financiera con las autoridades auxiliares del municipio, efectuando

las transferencias de recursos correspondientes para coadyuvar con el desarrollo local.

8. Registrar puntualmente los estados de situacion financiera respecto al manejo de los ingresos y egresos

locales, atendiendo las disposiciones legales y normativas en materia de presupuesto, gasto puablico, armonizacién

contable y disciplina financiera.

9. Mantener los altos estandares registrados en materia de armonizacion contable, de acuerdo con los criterios de

evaluacion establecidos por el Consejo del Estado de Puebla.

10. Exponer mediante apartados especificos de transparencia presupuestaria, la informacion financiera

vinculada con el ejercicio gubernamental de forma publica, gratuita y practica, atendiendo las disposiciones

legales en la materia.

11. Establecer politicas de racionalidad financiera bajo las que se justifique la adquisicion de insumos generales

para el desempefio de funciones, asi como la
al parque vehicular de propiedad gubernamental.

aplicacion de mantenimientos, disposicion de combustible y proteccion

12. Instaurar el Comité Municipal de Adjudicaciones para legitimar la celebracion de procesos ordenados,

sistematizados, honestos, responsables y transparentes.

racién de los bienes muebles € inmuebles de propiedad municipal, con objeto

13. Garantizar la correcta administ
de proteger el patrimonio gubernamental.

14. Gestionar estratégicamente los riesgos, contingencias y vicisitudes que p beda EIISNISE 18 AdminisHacion,

garantizando la consecucion de los objetivos.
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TEMATICA 6 DIRECCION ESTRATEGICA DE GOBIERNO
OBJETIVO PARTICULAR

Garantizar una conduccién responsable del gobierno con capacidad de prever riesgos, gestionar retos y co-crear

una vision comtn de desarrollo.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Estructurar el Modelo Gubernamental de Gestion Estratégica que permita fortalecer la vinculacion y cocrecion
con la poblacién, asi como apuntalar las capacidades institucionales instauradas, bajo registro puntual dentro de la
programacion presupuestal.

META

Diseiiar, instaurar e institucionalizar el Programa de Vinculacién y Cocreacién denominado “Miércoles Ciudadano”.

, (
‘4’:@4««@/«

e tie SRR AL ) . i é

OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS OBJETIVOS TEMATICASKE

16,17 1.2.5.6,8,9 I 1,8 1,2,3,4,5 4,5 |
LINEAS DE ACCION

1. Establecer un esquema de atencién y vinculacion directa con la poblacion, mediante el que se fortalezca los
lazos de cooperacién, corresponsabilidad, creacion y confianza en favor del desarrollo arménico del municipio

(Miércoles Ciudadano).

2. Garantizar que el Marco Integrado de Control Interno se vincule funcionalmente con los elementos
metodoldgicos del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio, a efecto de promover

una Gestién Piblica con orden y direccion enfocada en la consecucién de los objetivos y metas de desarrollo

3. Establecer mesas de trabajo para impulsar y dar seguimiento a las acciones gubernamentales orientadas al

cumplimiento de los objetivos y metas contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

4. Dar seguimiento puntual a la atencion de las peticiones y demandas de la ciudadania. a] tiempo de gestionar la
entrega de apoyos justificados a los sectores privado, social y/o académico.

5. Coordinar la integracién de documentos rectores en materia de pianeacion y gestién gubernamental. asi como
los informes en materia de rendicién de cuentas. ,
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6. Conformar un esquema de informacién y comunicacion institucional, a efecto de propiciar una vinculacién
efectiva con fa poblacién del municipio.

7. Desarrollar campatias informativas respecto a las acciones emprendidas por las 4reas gubernamentales conformantes
de la administracion, garantizando la socializacion de procesos, mecanismos y beneficios para la poblacién.

TEMATICA 7 LEGALIDAD INSTITUCIONAL CONFORME AL ESTADO DE DERECHO

OBJETIVO PARTICULAR

Certificar legalidad en todos los actos de autoridad y mantener un posicionamiento juridico apegado al Estado de
Derecho en respuesta a los requerimientos presentados al Ayuntamiento.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Establecer un esquema de coordinacién interna para compartir, analizar y validar juridicamente las iniciativas
planteadas a desarrollar por las areas conformantes de la administracién, asi como de comunicacion

interinstitucional para atender puntualmente los requerimientos presentados a la autoridad municipal.

META

Instaurar el esquema juridico de coordinacion interna y comunicacién interinstitucional, en el primer mes
posterior a la presentacion del Plan Municipal de Desarroilo.

< (PEIMH)

OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS OBJETIVOS | TEMATICAS
16 1,4,5,9 | 1,6 1,2,3,4,5 L
LINEAS DE ACCION

1. Efectuar la revision juridica de los planes, proyectos, programas, convenios y acciones planteadas a ejecutar
por parte de la autoridad municipal, a efecto de avalar la presencia del principio de legalidad.

2. Respaldar juridicamente los actos de autoridad emprendidos por el Ayuntamiento, con apego estricto al Estado

de Derecho.

3. Resguardar el patrimonio municipal integrando, estructurando y valorando la documentacién que otorgue

certeza juridica.
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autoridad realizados, ase
4. Representar al Ayuntamiento frente a los reclamos expuestos por los actos e > asegurando

L ; enci mparo y derechos humanos.
la atencién puntual a quejas y requerimientos en materia contenct0sa, de amparo y

0 ion del municipio, al tiem
5. Impulsar esquemas de vinculacién, apoyo y asesorid legal con la poblacion P .

promover esquemas de conciliacion, concertacion y/o mediacion.

6. Garantizar un efectivo registro y arbitraje condominal.

TEMATICA 8 CONSENSO INSTITUCIONAL Y CERTEZA POBLACIONAL

OBJETIVO PARTICULAR

Garantizar la construccion de consensos institucionales en el andlisis de asuntos colectivos, ejercicio de
funciones administrativas y toma de decisiones gubernamentales enmarcadas en el desarrollo municipal y el
reconocimiento poblacional.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Incrementar los sistemas de comunicacién, socializacién e informacion respecto a los asuntos puestos a
consideracién del Cabitdo, al tiempo de incrementar la atencién y proteccion legal de los servicios que otorgan

certeza poblacional.

META

Crear una oficina especializada para registrar, atender y brindar orientacion a la poblacién que requiere un

tramite y/o servicio brindado por el gobierno con aval del Ayuntamiento.

S % ﬁ&m i % _ S ¢ o .
OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS OBJETIVOS TEMATICASE
16 4,5,6,7,8,9 1 1 12.3.4.5 s '
= b b) Y ‘
LINEAS DE ACCION

1. Promover las condiciones institucionales que faciliten

_ _ al Cuerpo edilicio el cumplimiento de obligaciones y
desempefio de funciones, orientadas al desarrollo local del municipio.

2. Propiciar un entorno institucional de concordancia, analisis y didlogo constructivo que soporte la celebracion
. . a cele
de las sesiones de cabildo, a efecto de lograr acuerdos productivos en favor de| desarrollo local del icipi
al del municipio.
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3. Establecer un mecanismo de atencion y vinculacion directa con las expectativas de la poblacion, para que las
autoridades correspondan a la confianza ciudadana.

4. Impulsar la configuracion del ambiente de control institucional, mediante el registro actualizado de los

clementos estructurales, organizacionales y operativos que soportan la actuacién de la administracion local.
5. Garantizar el éptimo funcionamiento del Registro Civil Municipal, para otorgar certeza juridica integral a la
poblacion local; asi como para brindar informacién que permita soportar el disefio y aplicacion de politicas con

resiliencia frente a situaciones extraordinarias de cardcter natural o sanitario.

6. Procurar la correcta administracion y preservacion del archivo municipal, atendiendo los postulados de la Ley

General de Archivos y manteniendo una vinculacién con las autoridades estatales responsables de la materia.

7. Efectuar puntualmente el registro, canalizacion y seguimiento a la documentacion ingresada a través de la

Oficialia Comin de Partes, impulsando su modernizacién tecnolégica e innovacién procedimental.

8. Gestionar el registro de asuntos fundamentales para el desarrollo municipal en el Periédico Oficial del Estado

de Puebla, con objeto de garantizar su correcta difusion, validez, observancia y aplicacion.

9. Coadyuvar con el proceso para realizar el Servicio Militar Nacional y obtener la cartilla correspondiente, en
coordinacion con el 70° Batallon de Infanteria.

EJE 4 BIENESTAR SOCIAL Y RURAL
OBJETIVO GENERAL

Los Xicotequepenses disponen de servicios integrales que les permiten mejorar su calidad de vida alcanzando un

desarrollo pleno y prdspero.

ESTRATEGIA GENERAL

Implementar acciones orientadas a la regeneracion y fortalecimiento del tejido social, el sentido de identidad y
pertenencia, con apego, garanti y respeto a los derechos sociales que generen entornos de paz y tranquilidad para las
presentes y futuras generaciones.

TEMATICA 9 COMBATE FRONTAL A LA POBREZA Y LAS CARENCIAS SOCIALES

OBJETIVO PARTICULAR

Reducir los niveles de marginacion y pobreza existentes en el Municipio, para incrementar la calidad de vida de
los habitantes, garantizando que las presentes y futuras generaciones vivan con dignidad.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Disefiar, gestionar e implementar programas y acciones integrales orientadas al combate frontal de las

desigualdades, con un enfoque de co-creacion e inclusion social.
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META

to durante el periodo de gestion.

Crear 50 Conscjos de Convivencia Familiar y darles seguimica

OBJETIVOS | OBJETIVOS | TEMATICAS MODULOS EMATICAS | TEMATICAS
1,16, 17 8,5,9 1 6,8 2,4,5 4,5

LINEAS DE ACCION

1. Establecer un modelo integral de co-creacion y proximidad social para identificar y atender las principales

demandas y necesidades al interior del territorio local.

2. Realizar acciores interinstitucionales de manera coordinada que contribuyan a la descentralizacion de tramites

y Servicios.

3. Fortalecer las capacidades institucionales del personal enfocado al disefio y ejecucion de planes, programas y

acciones orientados al combate de la pobreza y la marginacion.

4. Disefiar, gestionar e implementar programas y acciones enfocadas a la atencion prioritaria e integral de la
poblacién en situacién de vulnerabilidad para contribuir a su desarrollo pleno.

5. Generar esquemas de atenci6n para garantizar la seguridad alimentaria de la poblacion.

6. Establecer vinculos de colaboracién y coordinacion con los sectores pablico, privado, social y académico para
el fortalecimiento del sector agropecuario del Municipio.

7. Tecnificar, modernizar e innovar los procesos de produccién del sector agropecuario para fortalecer el
encadenamiento productivo y la seguridad alimentaria.

TEMATICA 10 REGENERACION Y FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

OBJETIVO PARTICULAR

Fomentar el desarrollo integral de todos los grupos sociales que coexisten en el territorio local, a fin de disminuir
las brechas existentes para alcanzar una sociedad justa y equitativa. ’

ESTRATEGIA PARTICULAR

Promover actividades culturales, deportivas, educativas, civicas y de salud que de manera conjunt ' la
. .7 3 . . a
inclusi6n e interaccion de todos los grupos sociales de Xicotepec, exaltando el sentido de identid Jd 5 I:comue", "
idad y pertenencia.
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META

Brindar 50,000 servicios integrales para los ciudadanos durante los tres afios de gobicrno.

. GUIA PRQ;;R‘\'\".A‘
PLAN PROGRAMA consuLriva  ESTATALDE
NACIONAL DE  ESPECIAL DE i 4 IGUALDAD  PROGRAMA
AGENDA 2030 PUEBLOS  NINAS, NINOS Y mm', 35 ENTRE = REGIONAL
INDIGENAS  ADOLESCENTES ';;S;?gm:) MUJERES Y  XICOTEPEC
(Pm*l) QROESPINNA) D) HOMBRES o | :
e s v S i e L e S (R IV 2 G i s
OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS | TEMATICAS __{7__’ff;fm_{\'[lgy_s__‘
1,3,4.5,8,9, |
s as16 | 25678 1 4,6 L2345 1 L2345

LINEAS DE ACCION

1. Establecer y consolidar un modelo integral para la atencién, canalizacion y vinculacion de mujeres en
situacion de vulnerabilidad.

2. Realizar platicas, talleres y eventos enfocados al empoderamiento de la mujer, la erradicacion de la violencia y

la discriminacion a fin de generar una sociedad més justa y equitativa.

3. Instalar y fortalecer en coordinacién con los diferentes sectores sociales el sistema municipal para la igualdad
entre hombres y mujeres, que contribuya a la sensibilizacion, adopcion y ejecucion de programas y acciones con

perspectiva de género.

4. Promover y coordinar eventos deportivos de talla local, regional, estatal y nacional que posicionen a

Xicotepec como un referente en la materia.
5. Efectuar acciones estratégicas para la promocion de la actividad fisica y el cuidado de la salud.

6. Crear un modelo enfocado a la iniciacion, desarrollo y deteccion de talentos deportivos locales.

7. Impulsar y fomentar la cultura de fa lectura, asi como de la creacion literaria a través de eventos, talleres,

conferencias y capacitaciones.

8. Gestionar la modernizacion, adecuacién y equipamiento de las bibliotecas municipales para ofrecer espacios

seguros y confortables a los usuarios.
9. Promover la cultura de la innovacion y el emprendimiento entre los jovenes Xicotequepenses.

10. Crear espacios destinados a la participacion, desarrollo y empoderamiento de los jovenes para la deteccion de
talentos locales.

11. Fomentar el esparcimiento y la sana convivencia de los jovenes a través de actividades ludico, recreativas,

culturales, educativas y deportivas.
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12. Establecer esquemas coordinados de actuacién con los sectores publico, privado, social y académico que

incidan en el fortalecimiento de la cultura civica del Municipio.

. . ‘. ; -atesias | encion a escuel
13. Impulsar el fortalecimiento educativo municipal a través de estt ategias integrales de at as de

nivel basico.

14. Apoyar a grupos en situacion de pobreza y vulnerabilidad para reducir la desercién escolar.

. . ; ; ituacion de calle.
15. Promover el cuidado, control, tenencia y bienestar de las mascotas y animales en situacio

16. Crear y adoptar campafias y acciones para el cuidado de la salud publica del municipio.

TEMATICA 11 FORTALECIMIENTO DE LOS LAZOS FAMILIARES ¥ ATENCION A
GRUPOS VULNERABLES

OBJETIVO PARTICULAR

Promover el fortalecimiento y regeneracion del tejido social y los nicleos familiares, para garantizar el

desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes en un entorno de paz, seguridad y tranquilidad.

ESTRATEGIA PARTICULAR

Implementar un modelo de actuacion estratégica que priorice la atencion de grupos vulnerables, asi como de

nifias, nifios y adolescentes para hacer de Xicotepec un municipio prospero, igualitario y con paz social.

META

Otorgar 2,000 servicios anuales relacionados con el cuidado de la salud

Dok Vi
OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS TEMATICAS | TEMATICAS
1,2,3,4,16 1,3,6,8 1 2,6
, 1,2,3,4,5 154,75 l
LINEAS DE ACCION

1. Crear e implementar esquemas de atencion, canalizacion, acercamiento y apoyo a |
niveles de marginacion y pobreza, con los servicios que ofrece el Sistema Municipal D}II £ 0S grupos con mayores
Icipa .

2. Gestionar y oforgar aparatos ortopédicos a personas que sufren g
n a

mejoramiento de su calidad de vida. gln tipo de discapacidad para el
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3. Promover la amplincion, adecuacion, modernizacion y equipamiento de las instalaciones educativas que se
encuentran a resguardo del Sistema Municipal DIF,

4. Establecer un modelo integral para que nifias, nifios y adolescentes cursen la educacion bésica, asi como

carreras téenicas que fortalezean sus capacidades y su desarrollo para alcanzar mayores niveles de bicnestar.

§. Realizar supervisiones y adquisiciones de insumos requeridos en cada uno de los refugios temporales que
permitan contar con capacidad reactiva en caso de cmergencias,

6. Ampliar y garantizar el acceso a los servicios de salud, medicamentos y rehabilitacion en favor de
los Xicotequepenses,

7. Apoyar a grupos en situacion de vulnerabilidad para la adquisicion de medicamento y la realizacion de
estudios especiales enfocados al cuidado de la salud.

8. Discilar, gestionar ¢ implementar programas que garanticen la nutricion y la seguridad alimentaria de
los Xicotequepenses.

9. Brindar pliticas y talleres orientados a la promocion de la sana alimentacion para la reduccién de enfermedades.

10. Otorgar servicios de asesoramiento y acompaiiamiento juridico que garanticen el respeto a los derechos
humanos, en favor y cuidado de los nticleos familiares.

11. Robustecer, promover y garantizar el interés superior de la nifiez en coordinacidn con los sectores publico,
privado, social y académico.

EJE 5 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVO GENERAL

Los Xicotequepenses disponen de servicios integrales que les permiten mejorar su calidad de vida alcanzando un
desarrollo pleno y prdspero.

ESTRATEGIA GENERAL

Implementar acciones orientadas a la regeneracion y fortalecimiento del tejido social, el sentido de identidad y

pertenencia, con apego, garanti y respeto a los derechos sociales que generen entornos de paz y tranquilidad para las
presentes y futuras generaciones.

TEMATICA 12 INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y SUSTENTABILIDAD

OBJETIVO PARTICULAR

Promover el fortalecimiento y regeneracion del tejido social y los nucleos familiares, para garantizar el
desarrollo de las niiias, nifios y adolescentes en un entorno de paz, seguridad y tranquilidad.
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ESTRATEGIA PARTICULAR
orice la atencion de grupos vulnerables, asi como de

Implementar un modelo de actuacion estratégica que pri ' s '
pero, igualitario y con paz social.

nifias, nifios y adolescentes para hacer de Xicotepec un municiplo pros

META

Contar con un Plan o Programa de ordenamiento territorial.

OBJETIVOS | OBJETIVOS TEMATICAS MODULOS TEMATICAS | TEMATICAS
1,4,6,11,12 3 1 4,5 1 1,2,3,4
LINEAS DE ACCION

1. Mejorar y ampliar la conectividad entre localidades y hacia las zonas semiurbanas con obras viales y su

rehabilitacion.
2. Ampliar la electrificacion en zonas prioritarias.

3. Implementar un programa integral de rescate, intervencion y mejoramiento de espacios publicos.

4. Ejecutar un plan de infraestructura social bésica que considere agua, drenaje, alcantarillado, electrificacién

rural y alumbrado publico.

5. Mejorar los espacios educativos con acciones de rehabilitacion, adecuacion y construccion.

6. Implementar un programa de mejoramiento de casas de salud.

7. Llevar a cabo, ante instancias federales y estatales, gestiones para ampliar la infraestructura en el municipio
8. Atender las acciones de evaluacion, monitoreo y seguimiento de las obras publicas ejecutadas
9. Promover la ejecucion de proyectos para la gestién integral de los residuos sélidos

10. Colaborar con municipios conurbados para la creacién de un nuevo sitio de disposicién final de residuos
solidos, considerando la asesoria de gobierno del estado.

11. Ampliar la cobertura del servicio de limpia con acciones planificadas y la administracién eficiente de

los recursos.



Jueves 31 de marzo de 2022 Periodico Oficial del Estado de Puebla (Tercera Seccidn) 23

12. Fomentar una cultura ambiental en la poblacion con acciones de proximidad.

13. Implementar acciones integrales de reciclaje, redso y reduccion de residuos sélidos, previniendo su llegada al
relleno sanitario.

14. Dotar de equipamiento a los cuerpos de ecologia y servicios piblicos para su seguridad.

15. Elaborar el Programa Municipal de Desarrollo Urbano.
16. Actualizar la normatividad para lograr un desarrollo equilibrado con respeto al medio ambiente.

17. Vigilar la aplicacion de las politicas urbanas en el territorio a través de la expedicion de las autorizaciones,
licencias, constancias y permisos de las diferentes acciones urbanisticas.

18. Realizar un plan integral de mantenimientos correctivos al alumbrado publico.

19. Ejecutar un plan de mejoramiento en los espacios publicos con mayor afluencia mediante el
mantenimiento constante.

20. Ejecutar proyectos que permitan brindar un mejor servicio en los panteones municipales.

21. Eficientar las perpetuidades en el pante6n municipal.

22. Implementar un plan de mantenimientos al alcantarillado y canales mixtos.

23. Mejorar continuamente los servicios publicos que se ofrecen a la poblacién.

24. Promover, con el orden federal y estatal, la colaboracion para mejorar la prestacion de servicios.

25. Impulsar la participacion ciudadana para la mejora de la infraestructura, servicios piblicos y sustentabilidad.

26. Mejorar la cobertura y distribucién de agua potable en las viviendas.

Dado en Sal6n de Cabildos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Xicotepec, Puebla, a los trece dias del
mes de enero de dos mil veintidds. La Presidenta Municipal Constitucional. C. LAURA GUADALUPE VARGAS
VARGAS. Rubrica. El Regidor Asignado a la Comisién de Gobernacidn, Justicia y Seguridad Publica. C. JUAN
MANUEL CEJA GARCIA. Rubrica. La Regidora Asignada a la Comision de Patrimonio y Hacienda Pablica.
C. YOLANDA VALDERRABANO VAZQUEZ. Ribrica. El Regidor Asignado a la Comision de Grupos
Vulnerables, Discapacidad y Juventud. C. ALAN CRUZ VARGAS. Rubrica. La Regidora Asignada a la Comisién
de Turismo, Cultura y Desarrollo Economico. C. FLOR DE MARIA GOMEZ SALAS. Rubrica. El Regidor
Asignado a la Comisién de Desarrollo Social y Rural. C. EDMUNDO LECONA GARCIA. Rubrica. La Regidora
Asignada a la Comision de Salubridad y Asistencia Piblica. C. NELLY ALEJANDRA MALDONADO
NAJERA. Rubrica. El Regidor Asignado a la Comision de Obras y Servicios Piblicos. C. VICTOR RAMIREZ
CUEVAS. Rubrica. La Regidora Asignada a la Comision de Educacién y Deporte. C. LETICIA GUZMAN
ORTEGA. Ribrica. La Regidora Asignada a la Comision de Iguatdad de Género. C. MARTHA MINERVA
GALINDO DEHEZA. Ribrica. El Regidor Asignado a la Comisién de Proteccion Civil. C. ANGEL ALFONSO
SILVA ARESTEG UL Ribrica. El Sindico Municipal. C. JOSE LUIS JANEIRO GOICOECHEA. Ribrica.
El Secretario del Ayuntamiento C. JOSK ANTONIO NAVA GOMEZ. Ribrica.

N.R.172505834



